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TRAVAILLER AVEC L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE, 

COMPRENDRE, UTILISER, PROTEGER 
 

 
PUBLIC VISE : 
Ensemble des collaborateurs 
 
PRE REQUIS : 
Aucun – une familiarité de base avec les outils d’IA (ChatGPT, Copilot, etc.) est un plus 
mais non indispensable 
 
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES : 
A l’issue de la formation, les participants seront capables de : 

• Expliquer les principes fondamentaux du fonctionnement de l’intelligence 
artificielle et de l’IA générative 

• Identifier et analyser les usages actuels et émergents de l’IA dans les contextes 
professionnels et industriels 

• Utiliser les bases du prompting pour formuler des requêtes pertinentes et 
adaptées à son activité 

• Décrire les enjeux liés à la sécurité, à la confidentialité et à la conformité 
réglementaire (notamment RGPD) dans l’usage de l’IA 

• Évaluer les risques associés au shadow AI, aux biais algorithmiques et aux fuites 
de données, et adopter une posture responsable dans ses usages 

 
DUREE ET MODALITES D’ORGANISATION :  
Dates : à définir 
Durée : 3h30 
Horaires : à définir 
Organisation : Présentiel 
Inter/Intra : à définir 
Nombre de stagiaires prévus : à définir 
 
LIEU :  
A préciser 
 
ACCESSIBILITE : 
Pour toute situation de handicap, merci de nous contacter pour envisager la faisabilité 
 
DELAI D’ACCES :  
Jusqu’à 14 jours avant le début du module et/ou en fonction des places restantes 
 
TARIF : 
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Devis sur demande 
MOYENS D’ENCADREMENT : 
CV du formateur pressenti à disposition 
 
METHODES MOBILISEES (Moyens pédagogiques et techniques) : 

• Présentation claire des concepts (IA, IA générative, sécurité, RGPD) 
• Discussions et retours d’expérience 
• Analyse de cas, prise de recul sur les usages de l’IA 
• Atelier pratique (rédaction et test de prompts) 
• Quiz / sondages  

 
MODALITES DE SUIVI D’EVALUATION :  

• Evaluation diagnostique : test de positionnement 
• Evaluation formative : exercices pratiques, études de cas, questionnements 

oraux, auto-évaluations, feedback du formateur, QCM, mises en situation tout au 
long de la formation 

• Evaluation sommative : questionnaires, QCM, études de cas, mises en situation 
en fin de formation 

 
 


