DEVELOPPER LA COHESION
DE VOTRE EQUIPE

PUBLIC VISE :
Equipe enseignante et personnel scolaire

PRE REQUIS :
Aucun

OBJECTIF(S) PEDAGOGIQUE(S) :
Renforcer la connaissance mutuelle des membres d'une équipe pour faciliter les
échanges et gagner en sérénite.
« Mieux se connafltre pour mieux évoluer en équipe
e Instaurer un cadre commun et cohérent en nourrissant ensemble les valeurs de
I’équipe
« Analyser sa communication interpersonnelle et la partager pour améliorer les
interactions et prévenir les conflits.

DUREE ET MODALITES D’ORGANISATION :
Dates : A préciser

Durée : 7h (1 jour)

Horaires : de 9h00 & 12h00 et de 13h00 & 17h00
Organisation : Présentiel

Inter/Intra : A préciser

Nombre de stagiaires prévus : A préciser

LIEU :
A préciser

ACCESSIBILITE :
Pour toute situation de handicap, merci de nous contacter pour envisager la faisabilité

DELAI D'ACCES :
Jusqu’a 48h avant le début du module et en fonction

TARIF :
Sur sur demande
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MOYENS D’ENCADREMENT :
CV du formateur a disposition

METHODES MOBILISEES (Moyens pédagogiques et techniques) :

Formation interactive alternant des temps de réflexions individuelles et collectives ou
d'auto-évaluation personnelle (test, exercices écrits), des temps d'échanges en sous-
groupes (analyse d'une situation, entrainement de pratique d'outils, jeux de rdle) et des
temps de présentation théorique. Projection d'un diaporama en appui visuel. Support
envoyé a chaque participant a I'issue.

MODALITES DE SUIVI D’EVALUATION :

Evaluation diagnostique : test de positionnement

Evaluation formative : exercices pratiques, études de cas, questionnements oraux, auto-
évaluations, feedback du formateur, QCM, mises en situation tout au long de la formation
Evaluation sommative : questionnaires, QCM, études de cas, mises en situation en fin de
formation
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