
ACCOMPAGNEMENT SPECIFIQUE ETACCOMPAGNEMENT SPECIFIQUE ET
APPROFONDIE DES PERSONNES EN SITUATIONAPPROFONDIE DES PERSONNES EN SITUATION

DE HANDICAP INVISIBLE (6 jours)DE HANDICAP INVISIBLE (6 jours)

CFC Marie-France
20 Rue Danton 83000 TOULON - 07 43 34 93 80 -  cfc-mariefrance@lmf83.fr

PUBLIC VISE :
Format ion idéale pour enseignants et  managers,  et  référents handicaps

PRE REQUIS :
Aucun

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES :
Comprendre les pr incipaux troubles des apprent issages ou handicaps invis ib les
Détecter les di f f icul tés l iées
Accompagner la di f férence et  l ’ inclure -  en fai re une chance
Adopter la bonne posture
Ut i l iser des out i ls  spéci f iques par t rouble (posture,  supports,  out i ls  d igi taux)
Orienter les élèves et  leurs parents vers les ressources adaptées (associat ions,
remédiat ion,  out i ls ,  . . . )
Comprendre les aides auxquel les prétendre
Monter un dossier MDPH
Accompagner les étudiants en si tuat ions spéci f iques dans leur recherche de 

stage /  d iscours auprès des entrepr ises

Les points for ts de la format ion
Format ion act ion :  le part ic ipant est  acteur de sa format ion
Format ion opérat ionnel le et  personnal isée, v isant à fa i re émerger ses apt i tudes,
consol ider ses acquis et  t ravai l ler  ef f icacement les points perfect ib les
Apports théor iques et  méthodologiques i l lustrés au moyen d’exercices prat iques
Dif férentes formes d’exercices pour un apport  toujours plus ludique en format ion
Analyse de prat ique, mises en si tuat ion sur des cas concrets et  dans un contexte
professionnel ,  pour permettre l ’appropr iat ion des méthodes et  des out i ls  proposés

DUREE ET MODALITES D’ORGANISATION :  
Dates :  à déf in i r
Durée :  jour 1 :  7h -  jour 2 à 6 :  4h ( tous les mois ou 2 mois)
Horaires :  à préciser
Organisat ion :  Présent ie l
Inter/ Intra :  Intra/ inter
Nombre de stagiaires prévus :  à préciser

LIEU :  
A préciser
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A C C E S S I B I L I T E :
P o u r t o u t e s i t u a t i o n d e h a n d i c a p , m e r c i d e n o u s c o n t a c t e r p o u r e n v i s a g e r l a f a i s a b i l i t é

D E L A I D ’ A C C E S :
J u s q u ’ à 14 jours avant le début du module et/ou en fonction des places restantes

T A R I F :
D e v i s sur demande

M O Y E N S D ’ E N C A D R E M E N T :
C V d u f o r m a t e u r à d i s p o s i t i o n

M E T H O D E S M O B I L I S E E S ( M o y e n s p é d a g o g i q u e s e t t e c h n i q u e s ) :
P o u r l e s f o r m a t i o n s e n p r é s e n t i e l r é a l i s é e s d a n s v o s l o c a u x , l e s p a r t i c i p a n t s s o n t i n v i t é s 
à d i s p o s e r d e l e u r p r o p r e m a t é r i e l ( b l o c p a p i e r , s t y l o s , o r d i n a t e u r p o r t a b l e , t a b l e t t e , s i 
b e s o i n . . . ) . U n v i d é o p r o j e c t e u r e s t n é c e s s a i r e . L e r e s t e d u m a t é r i e l d ’ e x p é r i m e n t a t i o n e s t 
f o u r n i

M O D A L I T E S D E S U I V I D ’ E V A L U A T I O N :
Evaluation diagnostique : test de positionnement
Evaluation formative : exercices pratiques, études de cas, questionnements oraux, auto-évaluations, 
feedback du formateur, QCM, mises en situation tout au long de la formation
Evaluation sommative : questionnaires, QCM, études de cas, mises en situation en fin de formatio


